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Né le 23/03/1993 (23ans)
 (
FORMATIONS
)Nationalité française									 Titulaire du permis A et B

  2015 – 2018		IDRAC Business School – Ecole Supérieure de Commerce
				- Programme Bachelor « Responsable du Marketing et du Développement Commercial » (Bac+3).
				- Diplôme visé par le MESR, reconnu par l'Etat, et aux normes internationales (crédits ECTS).
				- Reconnaissance du diplôme au premier niveau (Licence).

  2011 – 2014		ISTEC – Ecole Supérieure de Commerce et de Marketing
				- Programme Bachelor « Métiers commerciaux, gestion et développement de l’entreprise » (Bac+3).
				- Titre certifié niveau II et Label visé « Entrepeneur‘s Skills Certificate » (CGMPE niveau international).
				- Partenariat CGPME Réseau Qualité Apprentissage et Fédération Française de la Franchise. 

  2008 – 2011		CONDORCET – Lycée Général et Technologique
				- Baccalauréat Série « Economique et Sociale » (ES) | Spécialité Mathématiques.

     Langues			- Anglais – Opérationnel (TOEIC) | Espagnol – Notions | Arabe – Parlé.

 Informatique			- Windows et Mac – Pack Office – Outils Microsoft et Google – Réseaux sociaux – Photoshop – PDF – Prezi.

 Compétences			- Organisé, autonome, professionnel, sociable, à l'écoute, engagé, créatif, travailleur et perfectionniste.
 (
EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
)
 de Septembre		Laboratoires (Pharmacie Bennis) – Délégué médical / pharma. (stage à l'étranger Maroc)
        2016				- Clients cibles : médecins généralistes/spécialisés et pharmacies, prospection terrain (BtoB).
       à Juin			- Informer le client, démarcher et négocier de nouveaux partenariats, vendre les produits de la gamme. 
        2017				- Présenter les nouveaux produits et innovations des laboratoires pharma. à leurs clients.

 de Septembre		Alliance Eco Habitat (Greenfield Consulting) – Téléprospecteur / Commercial (alternance)
        2015				- Financements publics/privés/gestion trésorerie, travaux rénovation (BtoB et BtoC).
    à Juillet			- Contacter les prospects à partir de bases de données.
        2016				- Mettre à jour les bases de données, élaborer plaquette entreprise.
				- Décrocher des RDV, assister aux ventes, instaurer des partenariats.

 de Septembre		Évènementiel (agences et collectifs) – Responsable terrain (mi-temps)
        2014				- Assister le chef de projet, organisation et briefing missions.
  à Septembre			- Accueil et orientation des groupes sur zone.
        2015				- Management opérations terrain et personnel (10-50 personnes).
				- Gestion planning, communication interne, récompenses (hors-rémunération).
				- Check derniers ajustements, brief équipes « scan ticket, bar, carré VIP ... ».

 de Septembre		SETIM / STRL (KZB Group) – Employé polyvalent (mi-temps)
        2014				- Commandes fournisseurs par téléphone (Espagne), relance et suivi expédition. 
  à Septembre			- Livraison, pose et installation des commandes (clients BtoB et BtoC).
        2015				- SAV, enquêtes satisfaction clients, promouvoir la société (internet, clients ...).

    de Février		Right Management (ManpowerGroup) – Téléprospecteur / Consultant (stage)
      à  Mai			- Identifier les besoins de recrutement par prospection téléphonique ou internet.
        2012				- Collecter les postes par téléphone, proposer les profils CV des candidats.
        2013				- Aider les candidats à définir leur futur projet professionnel.
        2014				- Gérer leur campagne, proposer des formations complémentaires.
				- Réaliser des études qualitatives et quantitatives Word, et des présentations PPT.

     de Juillet		Kiloutou – Assistant Commercial / Dispatcheur (saisonnier)
  à Septembre			- Préparer devis, valider commandes, facturation, fixer RDV livraison.
        2012				- Suivi opérations en cours, proposer option de rachat du matériel (ou neuf).
        2013				- Faire l'inventaire, contrôler l'état des produits avant/après utilisation.
        2014				- Organiser planning livreurs, superviser logistique trajets par téléphone.
				- Vérifier l'acheminement, débriefing chauffeurs (livraison, installation ...).
 (
CENTRES D'INTERET
)
 « New Make »			- Startup : évènementiel / Poste : polyvalent / Mission : démarcher partenaires et sponsoring.
   Automobile			- Salons et meetings (Paris, Genève ...), presse et actualité (magasines, télé, internet ...).
Marques/Animation			- Vendeur prêt-à-porter (Zara, Bershka, Pull&Bear) / Animateur commercial «street-marketing» (GD, PP).
        Sport			- Football, Rugby, Tennis, Basketball, Auto/Moto (F1, WRC, MotoGP ...), Combat (UFC, Boxe ...).
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